
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ann-Louise 
Hohenthal 

Tore 
Gustavsson 

Marie 
Johansson 

LÄKARE 
Ann-Louise Hohenthal finns regelbundet på 
mottagningen vid Vasagatan men även på vår 
filial i Östnor varje vecka.  
 

SJUKGYMNASTER 
Tore Gustavsson och Marie Johansson arbetar 
såväl med behandling som förebyggande 
arbetsmiljöarbete.  

FÖRETAGSSKÖTERSKOR 
Hasse Eriksson och Lisbeth Jäder servar våra 
kunder med såväl interna som externa 
mottagningar. Tommy Bogg finns företrädesvis 
vid vår mottagning i Östnor. Alla tre arbetar 
dessutom med en mängd olika aktiviteter i 
syfte att förbättra hälsan i våra kundföretag. 

Hasse Eriksson Lisbeth Jäder 

Tommy Bogg 

Anna 
Lindfors 

Madeleine 
Grano 

BETEENDEVETARE / PSYKOTERAPEUT 
  Madeleine Granos insatser riktar sig mot såväl 
  individer som grupper. Hon är utbildad 
  Feldenkraispedagog, men arbetar även med 
  mental träning och avspänning. Anna Lindfors 
  har en KBT-utbildning och arbetar med bland  
  annat mindfulness, chefscoaching och kon-  
  flikthantering. 
 

Sven-Ove Cedergren 

SERVICEFUNKTION 
Eva Henriksson är läkarsekreterare och fixar 
det mesta från att svara i telefon till att skriva 
journaler. Linda Cedergren sysslar med bok-
föring och fakturahantering och Lisa Andersson 
ser till att våra lokaler är snygga och rena.  
 

Eva Henriksson Lisa Andersson 

SKYDDSINGENJÖR / VD 
Sven-Ove Cedergren arbetar till största delen 
med mätningar och kartläggningar av faktorer 
som buller, belysning och inomhusklimat.                        
Arbetar även som VD. 
 

Vasagatan 31A, 792 31 Mora 
 

Tel: 0250-389 10, Fax: 0250-389 66 
 

E-post: info@siljagruppen.se 
 

Web: www.siljagruppen.se 
 
 

Ulrica 
Bengtsson 

Yvonne 
Mårten 

MASSÖRER / KOSTRÅDGIVARE 
Yvonne Mårten och Ulrica Bengtsson ser till att 
våra kunder mår bra genom exempelvis 
massage, kostrådgivning, yoga och zonterapi. 
Ulrica är även utbildad personlig tränare. 

Linda Cedergren 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Det här är Siljagruppen Arbetshälsan 
 
Siljagruppen Arbetshälsan stöttar företag och individer i Mora, Orsa och 
Älvdalens kommuner sedan starten 1994. Vi hjälper drygt 100 företag och 
organisationer med sammanlagt ca 2 500 anställda att påverka sin arbetsmiljö 
positivt. Våra tjänsteområden är förebyggande arbetsmiljö- och hälsoarbete, 
sjukvårdande behandlingar och rehabilitering. Vår mottagning finns på 
Vasagatan 31A i Mora, men vi verkar även ute hos våra kunder. Vi garanterar 
företagshälsovård även i glesbygden inom våra kommuner Mora, Orsa och 
Älvdalen. 
Siljagruppen Arbetshälsan erbjuder en kundstyrd verksamhet med  
målsättningen att: 

- Tillhandahålla en attraktiv arbetsplats  
- Hushålla med sin personal  
- Leva upp till lagar och regler inom rehabilitering- och arbetsmiljöområdet 

 
Siljagruppen Arbetshälsan har samtliga i företagshälsovård ingående 
kompetenser. Vår personal kompetensutvecklas ständigt genom utbildningar  
och genom den information som kommer via forskningsrapporter, facktidningar, 
seminarier och genom det samarbete som har etablerats via Dalahälsor I 
Samverkan. Siljagruppen Arbetshälsan ingår som en av sex företagshälsovårds-
enheter i DIS, en länstäckande organisation med drygt 40 000 anslutna kunder 
och mer än 100 anställda och konsulter. De flesta anställda har lång erfarenhet 
av arbetsmiljöarbete och huvuddelen av personalen har genomgått Arbetar-
skyddsstyrelsens (nuvarande Arbetsmiljöverket) arbetsmiljöutbildning. 
Dalahälsor I Samverkan satsar på kontinuerlig kunskaps- och kompetens-
utveckling bland annat genom ett nära samarbete med högskolan i Falun-
Borlänge 
 
Siljagruppen Arbetshälsan erbjuder en kundstyrd verksamhet, som grundar 
sig på kundens behov av stöd i arbetet med att uppnå fastställda arbetsmiljö 
verksamhets- och personalpolitiska mål. Detta utesluter inte att vi tar initiativ till 
att lämna förslag till förbättringar, när så anses behövligt. Siljagruppen 
Arbetshälsan ska vidare aktivt verka för ökad hälsa hos våra uppdragsgivare och 
brukare. Genom beaktande av den fysiska, psykiska och sociala miljön ska vi 
alltid eftersträva att hitta möjligheter till positiva lösningsförslag genom att 
förena uppdragsgivarens och brukarens olika perspektiv. Vår strävan är att 
erhålla goda relationer i alla riktningar och att ständigt utveckla 
vår verksamhet. Uppföljning av mål och affärsidé sker fort- 
löpande i kontakter med våra kunder.  
 
Siljagruppen Arbetshälsan agerar i enlighet med gällande  
Etiska riktlinjer som fastslagits av företagshälsovårdsbranschen  
genom FSF (Föreningen Svensk Företagshälsovård).                   Besök Siljagruppen 
 

Vasagatan 31 A, 792 31 Mora 
Tfn. 0250-389 10 (må-fre 8-16)  

Telefax. 0250-389 66 
info@siljagruppen.se 

www.siljagruppen.se 


	Det här är Siljagruppen Arbetshälsan
	Vasagatan 31 A, 792 31 Mora

